BETRIEBSSATZUNG

fiir die Stadtwerke Pfullingen
vom 01. August 2013

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung (GemO) in Verbindung mit § 3 Abs. 2 des
Eigenbetriebsgesetzes (EigBG) hat der Gemeinderat der Stadt Pfullingen am 23. Juli
2013 folgende Betriebssatzung beschlossen:

§ 1 Gegenstand, Name und Zweck des Eigenbetriebs

1. Die Versorgungsbetriebe (Gas-, Wasser- und Nahwérmeversorgung) und die
offentlichen Tiefgaragen der Stadt Pfullingen sind zu einem Eigenbetrieb zu-
sammengefasst und werden nach dem Eigenbetriebsgesetz und den Bestim-

mungen dieser Satzung gefiihrt.

2. Der Eigenbetrieb fiihrt die Bezeichnung "Stadtwerke Pfullingen".

3. Zweck des Eigenbetriebs ist die Versorgung des Stadtgebiets mit Gas, Was-
ser und Warme sowie der Bau und Betrieb von offentlichen Tiefgaragen. Er
kann alle seinen Betriebszweck férdernden oder ihn wirtschaftlich beriihren-
den Geschafte betreiben. Er kann auch sein Versorgungsgebiet aufgrund von
Vertragen oder offentlich-rechtlichen Vereinbarungen auf andere Gemeinden
ausdehnen oder auswartige Abnehmer mit Gas, Wasser und Warme beliefern.
Soweit die Stadt an Energie- oder Wasserversorgungsunternehmen beteiligt
ist, nimmt der Eigenbetrieb die sich daraus ergebenden Rechte und Pflichten
fur die Stadt wahr.



§ 2 Organe des Eigenbetriebs

An der Verwaltung und Wirtschaftsfiihrung des Eigenbetriebs sind nach nahe-
rer Bestimmung der Gemeindeordnung, des Eigenbetriebsgesetzes, der
Hauptsatzung und dieser Satzung der Gemeinderat, der Verwaltungsaus-

schuss, der Bauausschuss, der Birgermeister und die Betriebsleitung betei-

ligt.

Die Betriebsleitung besteht aus zwei Mitgliedern, dem technischen Betriebslei-
ter und dem kaufmannischen Betriebsleiter. Technischer Betriebsleiter ist der
jeweilige Stadtbaumeister. Kaufmannischer Betriebsleiter ist der jeweilige
Stadtpfleger. Jeder Betriebsleiter ist in seinem Geschéftskreis allein vertre-
tungsberechtigt. Bei Meinungsverschiedenheiten innerhalb der Betriebsleitung

entscheidet der Burgermeister.
Will die Betriebsleitung Bedienstete der Stadtwerke oder andere Personen mit

ihrer Vertretung beauftragen oder rechtsgeschéftliche Vollmachten erteilen, so

bedarf sie dazu der Zustimmung des Biirgermeisters.

§ 3 Stammkapital

Das Stammkapital wird auf 1.750.000 € festgesetzt.

§ 4 Verwaltungsorgane des Eigenbetriebs

Verwaltungsorgane sind der Gemeinderat, der Burgermeister und die Betriebsleitung.

§ 5 Aufgaben des Gemeinderates

1. Der Gemeinderat entscheidet neben den in § 10 dieser Satzung genannten

Personalangelegenheiten tber alle nach der jeweils giltigen Hauptsatzung
der Stadt Pfullingen dem Gemeinderat vorbehaltenen Angelegenheiten.



2.

Insbesondere entscheidet der Gemeinderat auch tber:

. Die wesentliche Erweiterung, Einschrankung oder Aufhebung des Eigen-

betriebs, die Beteiligung des Eigenbetriebs an wirtschaftlichen Unterneh-

men sowie den Beitritt zu Zweckverbanden und den Austritt aus diesen,

. Die Umwandlung der Rechtsform des Eigenbetriebs oder von wirtschaftli-

chen Unternehmen, an denen der Eigenbetrieb beteiligt ist,

. Die allgemeine Festsetzung von Abgaben und Tarifen,

. Den Abschluss von Vertragen, die fiir die Stadt von erheblicher wirtschaft-

licher Bedeutung sind,

. Die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans,

. Die Gewahrung von Darlehen der Stadt an den Eigenbetrieb oder des Ei-

genbetriebs an die Stadt

. Die Feststellung des Jahresabschlusses und die Entlastung der Betriebs-

leitung sowie die Verwendung des Jahresgewinns oder die Deckung eines

Jahresverlusts,

. Die Bestimmung eines Abschlusspriifers fiir den Jahresabschluss nach

§ 9 Abs.1 Nr. 3 EigBG,

. Die Ruickzahlung von Eigenkapital an die Stadt,

10. Die Bestellung von Vertretern in die Organe von wirtschaftlichen Unter-

nehmen und 6ffentlich — rechtlichen Kérperschaften, an denen die Stadt-

werke beteiligt oder bei denen sie Mitglied sind.



§ 6 Betriebsausschuss; Aufgaben der Ausschiisse

. Ein Betriebsausschuss wird nicht gebildet.

. Die nach der Hauptsatzung gebildeten Ausschiisse des Gemeinderats (vergl.
Abs. 3) entscheiden neben den in § 10 dieser Satzung genannten Personal-
angelegenheiten Gber alle nach der jeweils gultigen Hauptsatzung der Stadt
Pfullingen den beschlieRenden Ausschiissen zur Entscheidung tibertragenen

Angelegenheiten.

. Fur die Zustandigkeitsabgrenzung der Ausschusse gilt in sinngemaRer An-

wendung die Regelung der jeweils gultigen Hauptsatzung der Stadt Pfullingen.

§ 7 Aufgaben des Biirgermeisters

. In dringenden Angelegenheiten des Eigenbetriebs, deren Erledigung nicht bis
zu einer Sitzung des Gemeinderates oder des zustandigen beschlieRenden
Ausschusses aufgeschoben werden kann, entscheidet der Biirgermeister an-
stelle des Gemeinderats oder des Ausschusses. Die Griinde fur die Eilent-
scheidung und die Art der Erledigung sind den Mitgliedern des Gemeinderats

oder des jeweiligen Ausschusses unverziiglich mitzuteilen.

. Der Burgermeister kann der Betriebsleitung Weisungen erteilen, um die Ein-
heitlichkeit der Stadtverwaltung zu wahren, die Erfullung der Aufgaben des Ei-

genbetriebs zu sichern und Misssténde zu beseitigen.

. Der Blrgermeister muss anordnen, dass Malnahmen der Betriebsleitung, die
er fur gesetzeswidrig hélt, unterbleiben oder riickgangig gemacht werden; er
kann dies anordnen, wenn er der Auffassung ist, dass MaRRnahmen fiir die

Stadt nachteilig sind.



§ 8 Betriebsleitung

1. Zur Leitung des Eigenbetriebs wird eine Betriebsleitung bestellt.

2. Die Betriebsleitung besteht aus zwei Mitgliedern. Bei Meinungsverschieden-

heiten innerhalb der Betriebsleitung entscheidet der Biirgermeister.

§ 9 Aufgaben der Betriebsleitung

1. Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz
oder in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist. lhr obliegt insbesondere
die laufende Betriebsfiihrung. Dazu gehéren die Bewirtschaftung der im Er-
folgsplan veranschlagten Aufwendungen und Ertrége sowie alle sonstigen
MaBnahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebs notwendig sind, insbe-
sondere der Einsatz des Personals, die Anordnung von Instandsetzungsarbei-
ten und laufenden Netzerweiterungen, die Beschaffung von Vorraten im Rah-
men einer wirtschaftlichen Lagerhaltung. Zur laufenden Betriebsfiihrung ge-
hort auch der Abschluss von Sonderabnehmervertriagen, die fir die Stadt von

erheblicher wirtschaftlicher Bedeutung sind.

2. Die Betriebsleitung ist im Rahmen ihrer Zustandigkeit fiir die wirtschaftliche
Fuhrung des Eigenbetriebs verantwortlich.

3. Die Betriebsleitung vollzieht die Beschliisse des Gemeinderates, seiner Aus-
schusse und die Entscheidungen des Buirgermeisters in Angelegenheiten des
Eigenbetriebs, soweit nicht der Blirgermeister fiir einzelne Falle oder fiir einen

bestimmten Kreis von Angelegenheiten etwas anderes bestimmt.

§ 10 Personalangelegenheiten

Fur die Ernennung (Anstellung und Beférderung) und Entlassung der Beamten, fir

die Anstellung (einschlieBlich Héhergruppierung) und Entlassung der Beschaftigten



des Eigenbetriebs gelten die Bestimmungen der Gemeindeordnung sowie die Be-

stimmungen der jeweils giltigen Hauptsatzung.

§ 11 Vertretung des Eigenbetriebs

—

. Die Betriebsleitung vertritt die Stadtwerke im Rahmen ihrer Aufgaben

2. Vertretungsberechtigt ist ein Betriebsleiter.

3. Die Betriebsleitung kann Beamte und Beschaftigte in bestimmtem Umfang mit
ihrer Vertretung beauftragen; in einzelnen Angelegenheiten kann sie rechts-

geschéftliche Vollmacht erteilen.

4. Verpflichtungserklérungen i.S. von § 54 Abs. 1 Gemeindeordnung werden von
den Mitgliedern der Betriebsleitung oder von einem Mitglied der Betriebslei-
tung und einem vertretungsberechtigen Beamten oder Beschaftigten hand-
schriftlich unterzeichnet. Erklarungen in Geschéften der laufenden Betriebs-
fahrung kénnen auch von zwei vertretungsberechtigen Beamten oder Be-
schéaftigten unterzeichnet werden; in besonderen Fallen kann die Betriebslei-
tung einen Betriebsleiter, sowie einen Beamten oder Beschaftigten allein zur
Zeichnung erméchtigen. Néheres regelt die Betriebsleitung mit Zustimmung

des Birgermeisters.

5. Die Betriebsleitung zeichnet unter dem Namen des Eigenbetriebs ohne An-
gabe eines Vertretungsverhaltnisses, die vertretungsberechtigten Beamten
und Beschaftigten mit dem Zusatz ,im Auftrag”.

§ 12 Unterrichtung des Fachbediensteten fiir das Finanzwesen

Die Betriebsleitung hat dem Fachbediensteten fiir das Finanzwesen (§ 116 Gemein-

deordnung) alle Manahmen mitzuteilen, welche die Finanzwirtschaft der Gemeinde



berlihren. Sie hat ihm insbesondere den Entwurf des Wirtschaftsplans und des Jah-
resabschlusses vorzulegen.
§ 13 Geschiftsverteilung
Der Burgermeister regelt durch eine Geschéaftsordnung, die der Zustimmung des
Gemeinderats bedarf, die Geschéaftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung.
§ 14 Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebs ist das Kalenderjahr.

§ 15 Wertgrenzen

1. Soweit in der Geschaftsordnung bzw. der Anlage der Wertgrenzen genannt

sind, gelten diese Werte ohne Umsatzsteuer.

2. Die Wertgrenzen beziehen sich auf den einheitlichen wirtschaftlichen Vor-
gang. Bei voraussehbar wiederkehrenden Leistungen ist der Jahresbedarf

mafgebend.

§ 16 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01.08.2013 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung der
Stadtwerke Pfullingen vom 12. Oktober 2004 auRer Kraft.

Hinweis: Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- und/oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg (GemQO) oder aufgrund der GemO beim
Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn



sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser Satzung

gegeniber der Stadt geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die Verlet-

zung begrinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften {iber

die Offentlichkeit der Sitzung die Genehmigung oder die Bekanntmachung der Sat-

zung verletzt worden sind.

Pfullingen, 31. Juli 2013

Blirgermeisteramt

o

Hel3

Burgermeister

Zustindigkeitstabelle zur Betriebssatzung des Eigenbetriebs Stadtwerke Pful-
lingen (Anlage zu den §§ 5,6 und 8 der Satzung)

Angelegenheit

Betriebs-

leitung

bis zu

Verwaltungs-

und
Bauausschuss
von ... bis zu

Gemeinderat

tiber

30.000 €

30.001 € bis

150.000 €

Bewirtschaftung der Mittél dés.“\.f\fi.rt'éc.haftsplans

150.000 €
Zustimmung zu UberplanmaBigen und aufler- | 15.000 € | 15.001 € bis 75.000 €
planmafigen Ausgaben 75.000 €
Ernennung, Einstellung, Entlassung und sonstige | A 8; A 9 bis A 11, A1,
personalrechtliche Entscheidungen von Beamten | EG 8 EG9-11 EG 11
der Bes. und Beschéftigten der Entgeltgruppe
Bewilligung von nicht im Wirtschaftsplan ausge- | 3.000 € 3.001 € bis 15.000 €
wiesenen Freigiebigkeitsleistungen im Einzelfall 15.000 €

Stundung von Forderungen:




-in unbeschrankter Héhe 6 Monate | 6 — 24 Monate | 24 Monate
-in beschrankter Hohe kénnen Forderungen lber | 30.000 € | 30.001 € bis 150.000 €
den jeweiligen Zeitraum hinaus gestundet werden 150.000 €

6 | Verzicht auf Anspriche und Niederschlagung, | 3.000 € 3.001 € bis 15.000 €
Erlass 15.000 €

7 | Fuhrung von Rechtsstreiten, Abschluss von Ver- | 15.000 € | 15.001 € bis 75.000 €
gleichen 75.000 €

8 | VerduRBerung und dingliche Belastung, Erwerb, | 30.000 € | 30.001 bis 150.000 €
Tausch und Grundeigentum oder Grundstiicks- 150.000 €
gleiche Rechte, einschliellich der Auslibung der
Vorkaufsrechts

9 | Gewahrung von Burgschaften und die Aufnahme | - 150.000 € 150.000 €
von Darlehen

10 | Vertrage Uber die Nutzung von Grundstiicken | 30.000 € | 30.001 € bis 150.000 €
oder beweglichem Vermdgen bei einem jahrli- 150.000 €
chem Miet- oder Pachtwert im Einzelfall

11 | VerduRerung von beweglichem Vermégen im | 30.000€ | 30.001 € bis 150.000 €
Einzelfall 150.000 €

12 | Entscheidung lber die Ausfiihrung eines Bauvor- | 30.000 € | 30.001 € bis 150.000 €
habens und die Genehmigung der Bauunterla- 150.000 €

gen, die Vergabe der Lieferungen und Leistungen
fur die Bauausfuhrung (Vergabebeschluss) sowie
die Anerkennung der Schlussabrechnung (Ab-
rechnungsbeschluss) bei voraussichtlichen bzw.

tatsachlichen Gesamtbaukosten




